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Redegjarelse for vare aktsomhetsvurderinger

Introduksjon

Nortrafo sammen med vare datterselskaper, er omfattet av apenhetsloven har plikt til &
redegjere for vare aktsomhetsvurderinger. Redegjarelsen skal offentliggjeres, og vaere lett
tilgjengelig pa vare nettsider. (www.nortrafo.no) Redegjgrelsen skal oppdateres og
offentliggjares innen 30. juni hvert ar og ellers ved vesentlige endringer i virksomhetens
risikovurderinger. Den skal underskrives i tradd med reglene i regnskapsloven § 3-5. Formalet
med redegjgrelsen er & gi allmennheten innsikt i virksomhetenes ngkkelfunn i
aktsomhetsvurderingene, og hvilke tiltak som er iverksatt.

1. Generell informasjon, vare retningslinjer og rutiner

Nortrafo er morselskap i en konsernorganisering. Vi har valgt a gjennomfere denne
aktsomhetsvurderingen for leverandgrer til alle selskapene i Nortrafo.
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M. DEREDEKAP

Vére datterselskaper som inngar i denne aktsomhetsvurderingen av vare leveranderer:

¢ NORTRAFO AS Org.nr. 924 357 770
e Nortrafo Production AS Org. Nr. 826 088 672
e Norsk Transformator AS Org. nr.992 292 377
o Norsk Transformator Beredskap AS Org. Nr. 996 085 260
e Magtech AS Org. Nr. 983 109 144
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Nortrafo konsernet med vare datterselskaper, produserer og selger
distribusjonstransformatorer og spenningsregulatorer. Vi leverer vare produkter til det
Europeiske markedet, men vart hovedfokus er Norge og Sverige. Gjennom vart datterselskap
Norsk Transformator Beredskap drifter vi en rekke beredskapslagre ute hos netteiere i Norge.
I tillegg driver vi service av transformatorer bade ved var fabrikk i Steinkjer, og ute hos kunder.
var produksjon benytter en stor andel ravarer fra leveranderer utenfor Norge. For oss er det
viktig & inngd et partnerskap med vare leveranderer, slik at vi kan sikre god kvalitet,
forutsigbarhet og leveringspresisjon. Vi gnsker & samarbeide med serigse leverandgrer, som
jobber etter de samme etiske leveregler som oss.

Nortrafo har innfart Etiske retningslinjer / Code of Conduct, for vare leverandgrer. Alle vare
leverandgrer ma signere pa at de etterlever vare leveregler. Vi benytter systemet Factlines til
a giennomfere egenrapportering fra vare kunder. Det gjennomfgres en arlig egenrapportering
fra vare kunder. Denne gjennomferes i forkant av var rapportering som legges ut pa vare
hjemmesider innen 30.06.XX.

Far vi godkjenner nye leverandgrer til Nortrafo, s ma de levere en egenrapportering basert
pa var sperreundersgkelse. Det giennomfaeres da en aktsomhetsvurdering som ma
konkludere med «Lav risiko» fgr en leverandgr kan bli godkjent som leverandgar til Nortrafo
inkludert alle datterselskaper.

Egenrapporteringen inkluderer folgende temaer:

o Samfunnsansvar, strategi og retningslinjer

o Leveranderkjede: oppfelging, innsikt og kontroll
e Risiko- og aktsomhetsvurderinger

e Landrisiko

e Styringssystemer i virksomheten

o Arbeidsforhold og rettigheter

o Folkegrupper og miljo

o Konfliktmineraler

e Anti-korrupsjon

Alle awvik i en leveranders egenvurdering basert pa vart sperreskjema og vare
aktsomhetsvurderinger, falges systematisk opp med grundig giennomgang med den enkelte
leverandgr. Dersom vi avdekker forhold som awviker negativt fra vare etiske retningslinjer, vil
vi samarbeide med leverander for & lukke avviket. Alternativt sad vil leverandsrforholdet
avvikles, dersom vi ikke nar fram med vare krav/gnsker.
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Her vises innholdsfortegnelse i vare Etiske retningslinjer:

INNHOLDSFORTEGNELSE

Innhold
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Nortrafo er ISO sertifisert for ISO 9001 Kvalitet, ISO 14001 Miljg og ISO 45001 Arbeidsmiljg.
Vart ledelsessytem er bygget opp basert pa disse sertifikatene, og revideres hvert ar av intern
revisor og ekstern revisor. ( NEMKO).

Véare leveregler gjenspeiles i vare styringsdokumenter. Gjennom et nylig innfert EQS — Extend
Quality System vil vi bygge opp nye og forbedrede rutiner / muligheter for varsling fra eksterne
parter (leveranderer/kunder/bergrte parter ) direkte inn i vart kvalitets system, for & avdekke
eventuelle negative konsekvenser av var virksomhet.

Beskrivelse av Factlines som system og stgtte for aktsomhetsvurderinger:

I vart arbeid med dpenhetsloven og aktsomhetsvurderingsprosess benytter vi oss av Factlines’
digitale lgsning og tjenester. Factlines er et norskeid, uavhengig selskap, og er spesialister pa
oppfelging av etiske, sosiale og miljgmessige krav i leverandgrkjeder. Factlines radgir, utvikler
og produserer tjienester med digital stgtte for & fa effektiv og etterpravbar informasjon direkte
fra leverandarer og underleverandgarer.

Var virksomhet gjer en arlig informasjonsinnsamling fra leverandgrer i form av
egenrapportering. Spgrsmalene i egenrapporteringen dekker kravene i FNs Global Compact,
leverandgrenes kjedeinnsikt og oppfelgingspraksis, i tillegg til deres vurdering av risiko knyttet
til brudd pa etiske retningslinjer i de aktuelle produksjonsland. Innhentingen gir grunnlag for

analyse om god praksis er etablert for & overholde apenhetsloven, lov om offentlige
anskaffelser § 5 og virksomhetens egne kontraktsbestemmelser.

Vare leverandgrer er gjort kjent med vére etiske retningslinjer og er palagt & opptre i henhold
til disse, inkludert at de selv ma sikre sin produksjon, sine innkjgp og leveranser. Dersom
egenrapportering eller andre indikatorer gir signaler om avvik blir disse fulgt opp gjennom
henvendelser til leverandar. Avhengig av omfang og risiko vil avvik kunne avstedkomme
opprettelse av forbedringsprosjekt for & skape endringer i samarbeid med leverandgr og gvrige
aktarer i kjeden.

Les mer om her.
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2. Funn fra vare aktsomhetsvurderinger

Undersokelsens totale score Undersekelsens risikoprofil Global Compact hovedomrader

Klima og milje

20 % T4% 94% B86% 82%
Landrisiko
7100 —_— 31 %

CSR og etikk

———— R 21 %

Cybersikkerhet
- 6 %

Menneskerettioheter
Anti- korrups oi

Arbeid
Hitia

Egenrapporteringen fra vare kunder inneholder 9 tema som vi gnsker belyst. Funn fra
leverandarens egenrapportering som avdekker avvik for et eller flere av disse temaene, blir
fulgt opp av oss med den aktuelle leverandgr. Opplysninger og funn om faktiske negative
konsekvenser og vesentlig risiko for negative konsekvenser som er avdekket gjennom var
aktsomhetsvurdering, vil fere til utestengelse dersom vi ikke gjennomdialog klare & utbedre
avvikene.

Vi ser at flere av vare leverandgrer kjgper varer fra land med szerlig hey risiko for brudd pa
menneskerettigheter. Vi har sa langt avdekket disse landene til & vaere Kina og Tyrkia.

TRANSPARENCY
INTERNATIONAL

CORRUPTION
PERCEPTIONS
INDEX 2022

The perceived levels of public sector
corruption in 180 countries/territories
around the world.

SCORE

— #pi2022
4 www.transparency.org/cpi

This wark from Transparenty Internatronai (2022) 15 icersed under CCAV-ND 40 @D G
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3. Varetiltak

Iverksatte tiltak:

Gjennom at vi nd har tatt i bruk systemet Factlines for & fa bedre risikovurderinger av var
leverandgrbase, sd har dette gitt oss mulighet til & folge opp de automatiske
oppfelgingsforslagene som dette systemet gir oss pr. leverandgr. Factlines har gitt oss et
fantastisk verktay til & folge opp vare leverandgrer pa en ny og forbedret mate. Vi vil
etterspgarre flere opplysninger fra leverandgrer som handler fra hgyrisiko land.

SCORE- COUNTRY/TERAITONY
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Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Land hvor varer er ferdigstilt

Oversikt over produsentiand

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.
implementering av HMS-system

Vennligst begrunn hvorfor det ikke var nadvendig

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Distribusjon internt av efiske retningslinjer

Etiske refningslinjer og/eller code of conduct.

Etiske retningslinjer for leveranderer og kontraktsinngéelse.
Varslingsprosedyrer

Vennligst begrunn hvorfor det ikke var nedvendig
Leverandaroppfelging: eksisterende leverandarer
Implementering av HMS-system

Hindre barnearbeid i tilvirkning av virksomhetens innsatsfaktorer

System for risikovurdering av nye leveranderer
Implementering av HMS-system

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Rutiner for leveranderoppfalging

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Etiske retningslinjer for leveranderer og kontrakisinngaelse.
Varslingsprosedyrer

Vennligst begrunn hvorfor det ikke var nedvendig

System for risikovurdering av nye leveranderer
Leveranderoppfeiging: eksisterende leveranderer

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Etiske retningslinjer for leveranderer og kontrakisinngaelse.
Miljesystem

Leveranderoppfeiging: eksisterende leveranderer

System for risikovurdering av nye leveranderer

Vennligst begrunn hvorfor det ikke var nadvendig

Rutiner for leveranderoppfelging

Varslingsprosedyrer

En etisk standard ber veere godt forankret i organisasjonen.
Distribusjon internt av etiske retningslinjer

Etablere etiske retningsfinjer.

Etabléring av en anti-bestikkelse og anfi-korrupsjonspolicy.
Vennligst begrunn hvorfor det ikke var nedvendig
Varslingsprosedyrer

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Oversikt over produsentland

Etablere etiske retningslinjer.

Etiske retningslinjer for leveranderer og kontraktsinngaelse.
Land hvor varer er ferdigstilt

Vennligst begrunn hvorfor det ikke var nadvendig

Rutiner for leveranderoppfaiging

System for risikovurdering av nye leveranderer
Leveranderoppfalging: eksisterende leveranderer
Miljosystem

Varslingsprosedyrer

Etiske retningslinjer for leveranderer og kontraktsinngéelse.
Etiske retningslinjer og/eller code of conduct.

Distribusjon internt av etiske retningslinjer

En etisk standard ber vaere godt forankret i organisasjonen.
Etiske retningslinjer for leveranderer og kontrakisinngaelse.
Varslingsprosedyrer

Vennligst begrunn hvorfor det ikke var nedvendig

System for risikovurdering av nye leveranderer
Leveranderoppfeiging: eksisterende leveranderer
Implementering av HMS-system

Miljesystem

Etabléring av en anti-bestikkelse og anti-korrupsjonspolicy.
Ftahlare etfiske ratninnslinier
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Planlagte tiltak:

Gjennomhgsten vil vi giennomfare en intervjurunde med alle vare leverandarer hvor vi har
avdekket avvik. Leverandgrene grupperes inn i tre klasser av systemet. Lav risiko, Middels
risiko og Hay risiko. Dersom vi avdekker noen leverandar med «Hgay risiko» og «Middels risiko»,
sa vil disse selvsagt bli prioritert.

vart kontaktpunkt for informasjonshandtering vedrerende &penhetsloven (ref. § 6. Rett til
informasjon) er konsernsjef Rune Evjen / Mobil 90943400 /
Varsler og forespersler kan ogsa sendes til |

Utgiver:
Styret i Nortrafo AS
Pa vegne av alle selskapene i Nortrafo Konsern.

Dato0:27.06.2023
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